Lors des négociations salariales du 31 mars, la CFDT avait soulevé
I'iniquité des stock-options, et démontré I'impact négatif sur la
Participation (entre autre).

Négociation Participation 2009 du 6 mai

Apres des échanges animés, la Direction accepte de
restituer 2M€ et de neutraliser les contrecoups financiers
de ces bonus aux dirigeants, sur la Participation.

Pour rappel, 'année derniére la CFDT avait déja ob tenu
I'integration des avoirs fiscaux relatifs aux dons aux
associations. Ce qui avait déja permis une bonifica  tion
supplémentaire de 2M€.

La CFDT analys e, revendique et obtient !
Voila un vrai 1 * résultat

e LR T ST Navier Goree:. - NOus  réclamons toujours l'arrét du systeme
Cofte annde, J 2igaed et o le dovble alors que | d€S  Stock-options et actions gratuites en
Apaillions en stock- 42 Seciéfe f2pa¢ | place depuis 2003. Car contrairement aux

&g gm 0% Pw ipper tante . , . . T p .
devoirs de l'actionnaire indiqués sur le site

ﬁ—f Fa ‘ﬁ 2% [ Valauchan: «investir cest prendre un

' —= risque », les détenteurs avec ce systeme
n’'investissent pas et ne prennent aucun
risque. Par contre, le bénéfice assuré de ces

4y netronfes pic stock-options et actions gratuites est payé par
Comdement Gavapes les actionnaires-salariés. Ce sont eux qui
wim“* payent la différence de valeur au profit des

) -| ayants droits de ce systéme...
il ;‘Ffﬂi
B S L_ - | Une derive financiéere et éthique en

contradiction avec le discours Auchan.

Toujours plus d’infos sur le blog :
.//cfdt-centrale-auchan.hautetfort.com




Ben oui, c’est ¢ca la CFDT!

Utile et efficace...
alors n’hésite pas, adhére !

Les questions de la répartition des richesses, de la
rémunération des dirigeants, de l'attribution de stock-
options ne peuvent pas étre reglées sans gqu’il soit donné
une place plus importante a la négociation sociale.

Les salaires traduisent les compétences et I'évolution
des qualifications des salariés, c’est bien le partage de la
valeur ajoutée entre salaires et profits qui est la véritable
guestion pour la CFDT.
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